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A educacao publica de Belo Horizonte é construida por muitas
maos. No entanto, parte fundamental de quem a constroi segue
sendo desvalorizada pelo poder publico, com salarios baixos
e condicoes de trabalho precarias. Sao as trabalhadoras e os
trabalhadores terceirizados, contratados pela MGS, que atuam
diariamente em fungoes essenciais para o funcionamento das
escolas, como limpeza, cantina, portaria, artifice, mecanografia e
apoio ao educando.

Desde 0 ano passado, esses trabalhadores estdao em luta por
melhores salarios, reducao da jornada de trabalho e condigoes
dignas para exercer suas funcgoes. Essas reivindicacoes foram
respondidas com intransigéncia pela Prefeitura e, ao final do ano, a
Secretaria Municipal de Educacao ainda anunciou o fim do contrato
coma MGS.



O anuncio causou um grande impacto nos trabalhadores, que
se mobilizaram pela garantia do emprego e das pautas de sua
campanha salarial. Para evitar que uma greve fosse deflagrada,
a SMED fez uma série de promessas aos trabalhadores. Mas,
infelizmente ainda ha muita inseguranca e falta de respostas
concretas sobre a efetivacdo dessas promessas. Para algumas
fungdes como Auxiliar de Apoio ao Educando, 0s compromissos
assumidos nao foram cumpridos. Ja as trabalhadoras e

trabalhadores da limpeza, portaria, mecanografia e artifice seguem
reivindicando um reajuste salarial justo e compativel com a
importancia do seu trabalho.

Por isso, chamamos toda a comunidade escolar a apoiar essa
importante luta da Educacao. A valorizagdo dos trabalhadores
terceirizados é condicao essencial para o bom funcionamento das
escolas publlcas de BH e para 0 d|re|to a Educagao de qualldade

Ajude-nos! Cobrando da Prefeitura de BH uma solucao
rapida e responsavel para a situacao! Nao queremos
uma greve, mas ela pode ser inevitavel caso nao haja

avancgos concretos nas negociagoes.

Para uma educacao de qualidade para
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para todas as funcdoes da escola!

As escolas municipais vivem mais uma vez um periodo de incertezas
com mais uma troca de empresa para as funcoes terceirizadas.
Ocorreu a menos de 8 anos, esta acontecendo agora e vai acontecer
novamente. O trabalho terceirizado € precarizado, com menos
direitos e isso afeta diretamente a educagao publica. A realizagao de
concurso publico garantira melhores condigoes de trabalho e mais
direitos. Defendemos um concurso com pontuacao por experiéncia e
estabilidade até aposentadoria para aqueles que nao passarem.



