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CAMPANHA SALARIAL CONCURSADOS - 2024

PBH responde ofício do
Sind-REDE/BH e apresenta nova
proposta de negociação
No último dia 30/01 (terça-feira), o governo
municipal de Fuad Noman (PSD) respondeu a
última solicitação de negociação salarial enviado
pelo Sind-REDE/BH. Em sua nota, a PBH reafirma
a proposta de reajuste apresentada em dezembro
do ano passado, de 8,04% dividido em duas
parcelas, sendo a primeira de 5,92% paga em
outubro de 2024 e a segunda de 2% paga em
janeiro de 2025.

Como adição a proposta, o governo municipal
ofereceu uma redução na contagem de tempo para
progressão por mérito de 3 (1095 dias) para 2 anos
(730 dias) para aqueles que forem promovidos pela
conclusão de mestrado ou doutorado. Segundo o
ofício, a medida tem como objetivo estimular o
maior número de formações de mestres e doutores
na categoria, permitindo que estes cheguem mais
rápido ao final da carreira. A proposta passa a valer
a partir de outubro de 2024. Para obter o benefício
da alteração do prazo da próxima promoção, o
servidor deverá estar posicionado a partir do nível
20 da tabela.

O ofício, assinado pelo Assessor de Relações do
Trabalho e Acompanhamento das Despesas de
Pessoal (ASRET), Almiro Melgaço, reconhece que
não conseguiu avançar em pautas específicas da
categoria, mas argumenta que “qualquer outra

proposta extrapola as finanças municipais, o que
pode comprometer o pagamento em dia do
funcionalismo e a prestação de serviços à
população”. E indica a suspensão dos efeitos da LC
173 (que congelou quinquênios e férias prêmio),
como a grande conquista sindical da educação.

Para a diretoria do Sind-REDE/BH é importante que
a PBH apresente uma proposta salarial que se
conclua no ano de 2024, com a antecipação da
parcela de 2% prevista para janeiro de 2025. Além
da aplicação do reajuste de 3,62% do Piso Nacional
Educacional 2024 em todos os níveis das carreiras
da educação (ativos e aposentados).

__________________________________________________

CAMPANHA SALARIAL TERCEIRIZADOS - 2024

MGS apresenta proposta de reajuste
que será levada para votação em
assembleia
No último dia 09/01 (terça-feira), a diretoria do
Sind-REDE/BH participou de reunião com a MGS
para tratar da Campanha Salarial 2024 dos
trabalhadores em educação terceirizados.

A MGS apresentou a proposta de reajuste salarial
de 7%, juntamente com um acréscimo de 1,68% no
valor do ticket alimentação. Além disso, será
mantida todas as cláusulas sociais que estão no
acordo coletivo de trabalho apresentado para a
empresa.

Diante dessa proposta, o Sind-REDE/BH convoca
todos os representantes para uma Plenária no
próximo dia 25, na sede do Sind-REDE/BH para
discutir e avaliar essa nova proposta apresentada
pela MGS.

Caixas escolares
Com relação ao Caixa Escolar, a diretoria
encaminhou um ofício para a SMED/BH solicitando
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uma reunião para discutir as questões desses
trabalhadores.

Esclarecemos que todos os representantes estão
convocados para a Plenária do dia 25/01
(quinta-feira), pois será importante alinhar os
interesses dos trabalhadores e buscar um consenso
que atenda às expectativas de ambas as partes
envolvidas.

__________________________________________________

PORTARIA EXTRACLASSE

Pela revogação da Portaria 349/23
No final do ano passado, foi publicada a Portaria
349/23 que determina diferenças em relação ao
cumprimento do horário de planejamento para o
Ensino Fundamental e Educação Infantil.

O posicionamento da categoria é pela autonomia do
grupo na escolha sobre o cumprimento do horário
de Extraclasse dentro ou fora da escola, reforçando
a necessidade da Smed viabilizar a organização
nas EMEIs.

Em reunião realizada com representantes da Smed
e direções da EMEIs, algumas direções se
mostraram receosas com relação a condição para a
estruturação devido a organização das EMEIs. No
que o Sindicato contrapôs apresentando alguns
desenhos e propostas já construídas em algumas
unidades escolares e reforçou a necessidade de
recompor os quadros das escolas defasados por
falta de professoras(es).

A Smed e a secretária Roberta Rodrigues ignoram
a tentativa de diálogo por parte do Sindicato impõe
uma regra para um setor da categoria que, pelo
nosso entendimento, também era favorável à
autonomia, inclusive, em sua maioria, optando por
cumprir o horário de planejamento dentro da escola.

A discussão não era a obrigatoriedade de cumprir
fora da unidade escolar, mas garantir que pudesse
ser respeitado o espaço democrático que deve ser
o ambiente escolar.

A Portaria 349/23 é um claro exemplo de que, em
determinados setores, não é possível que o grupo
defina, por meio de muita discussão, qual o melhor
método para se ter resultados mais efetivos. À
determinados grupos opta-se pelo cumpra-se!

A diretoria do Sind-REDE/BH lamenta, mais uma
vez, que a premissa colocada na LDB, no Plano

Nacional de Educação sobre Gestão Democrática
não se efetive no chão da escola.

__________________________________________________

PALESTINA

Apoie a luta do povo palestino
A Organização Mundial de Saúde (OMS) anunciou
nesta sexta-feira (02/02), que ao menos 27 mil
palestinos morreram, em sua maioria mulheres e
crianças, na Faixa de Gaza, desde o dia 07/10,
quando teve início o conflito entre Israel e Palestina.

Nas últimas 24 horas, 127 pessoas e um total de
66.630 ficaram feridas . Trata-se de um dos mais
brutais genocídios com bombardeios teleguiados
que a História Mundial já presenciou e, que requer
um repúdio sistemático em cada canto do planeta
em prol de um cessar-fogo humanitário imediato e
irrestrito em toda a Faixa de Gaza. Além de um
posicionamento claro dos Estados, em romper
quaisquer relações com o Estado genocida de
Israel.

Neste sentido, o Comitê Mineiro de Solidariedade
ao Povo Palestino, composto pelo Sind-REDE/BH
entre outras organizações sindicais e sociais ,
desde 13 de janeiro, lançou o “Abaixo – Assinado
pelo rompimento das relações diplomáticas e
comerciais do Brasil com o Estado Sionista de
Israel” direcionado ao Governo Lula.

Contamos com a adesão dos trabalhadores em
educação de BH e a divulgação entre familiares,
amigos e colegas de trabalho. Pode acessá-lo em
formato impresso ou virtual no link:
bit.ly/solidariedadepalestina ou pelo Código QR
abaixo:

Também contamos com a participação no “Carnaval
Solidário e de Resistência – Palestina Livre do Rio
ao Mar” em diversos Blocos de carnaval que
apóiam a luta Palestina e que estarão mobilizados
durante os festejos pelas ruas de Belo Horizonte e
Contagem.

Usem as cores da bandeira palestina em suas
fantasias, convide sua família e amigos e registre



com fotos e vídeos as ações e postem nas suas
redes sociais marcando o instagram:
@solidariedadepalestinamg

E se desejam militar por esta causa - o Comitê
reúne-se todas as segundas-feiras, às 19h, na sede
do Sind-REDE/BH.

Pelo cessar-fogo humanitário, já!!

Palestina Livre, do Rio ao Mar !!!

__________________________________________________

CALENDÁRIO 1:

Greve a partir do dia 06/02

07/02 (quarta-feira)

Visita às escolas

Reunião do Comando

08/02 (quinta-feira)

Visita à Câmara Municipal

Carnaval na porta da PBH.

09/02 (sexta-feira)

Visita às escolas

Carnaval - colagem de faixas e projeção na cidade.

14/02 e 15/02

Vigília na porta da PBH.

19/02 (segunda-feira)

Assembleia de Greve

CALENDÁRIO 2:

Paralisação dia 15/02

09/02 (sexta-feira)

Plenária de representantes

15/02 (quinta-feira)

Assembleia Geral

_________
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