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Oficio 009/19

Belo Horizonte, 13 de fevereiro de 2019.

A
Secretaria Municipal de Educacéao
Att.: Natalia Araudjo

Prezada Natalia Araujo,

Conforme combinado enviamos alguns elementos e solicitacdes na tentativa de regularizacéo
da atividade dos cargos recém-criados de Assistente Administrativo Educacional.

Em reunido realizada na sede do Sind-rede/BH ficou definido por encaminhar o seguinte
documento:

As mudancas aprovadas em 2018 no municipio de Belo Horizonte relativas a denominacéo,
funcbes e carga horaria requererem um periodo de transicdo visto a complexidade do
processo. Entendemos que nao € do interesse da secretaria de educacéo criar uma situacao
de discriminacdo entre os trabalhadores em funcéo da escolha de sua jornada de trabalho e
muito menos descumprir elementos acordados anteriormente.

Efetuar mudangas em uma rede educacional com mais de 330 locais de trabalho distintos nao
€ uma tarefa de facil engenharia. A complexidade aumenta quando € preciso respeitar as
necessidades das diferentes comunidades e organizar o trabalho de profissionais que ja se
encontram na rede, concursados para funcbes especificas que ndo foram extintas. Neste
sentido reiteramos alguns principios fundamentais ja expostos anteriormente.

1- Clareza e divulgacdo do numero de profissionais hoje existentes nas funcdes, sua
localizac&o no trabalho, jornada escolhida séo critérios para sua proposta de lotagao.

2 - A secretaria de educacédo deve se certificar de que em todas as unidades seja respeitado
critérios claros de escolha e definicdo dos cargos seguindo a lista de acesso, o horario e local
de trabalho originais (secretaria ou biblioteca).

3 - E necesséario que as tarefas para os atuais trabalhadores ndo sejam diferenciadas em
func@o da jornada, sob pena de caracterizar discriminacdo entre os mesmos. Até porque o
requerimento em torno da jornada se deu antes da divulgacao das funcodes.

4 - As funcdes para o novo cargo devem circunscrever as funcdes dos concursos dos cargos
fundidos.

5- Garantia da lotagcdo de todos os Assistentes Administrativos Educacionais que estdo em
funcao de secretario de escolas.
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6- Garantia da lotacdo de todos os Assistentes Administrativos Educacionais que estdo em
funcdo de Gestor Financeiro.

7- A construcdo dos futuros cargos em virtude da mudanca na jornada precisa levar em conta
as necessidades das comunidades escolares e a realidade dos trabalhadores que ja se
encontram lotados nas mesmas desenvolvendo ali seu trabalho.

8- Aguardamos também a resposta aos requerimentos enviados a SMED conforme
compromisso firmado na reunido do dia 05/02.

Diante de todos os elementos expostos acima solicitamos que se estabeleca um periodo de
transicdo para a implementacdo gradual das novas regras, de forma que ndo haja elevado

indice de excedéncia. Sugerimos o periodo de dois anos para ao longo deste tempo a
secretaria, escolas e trabalhadores possam juntos construirem bom entendimento.

Atenciosamente,

Direcao Colegiada do Sindicato dos Trabalhadores em
Educacédo da Rede Publica Municipal de Belo Horizonte
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